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on hi trobarem els funcionaris de carrera docents
ingressats fins a 31/12/2010. Això inclou també els
funcionaris que aprovaren les oposicions de l’estiu
del 2010 i que es trobaven en situació de funcionaris
en pràctiques a 31/12/2010.

FUNCIONARIS
DE CARRERA
ANTERIOR A  
2011 

Règim de classes passives
(RCP)



Requisits
S’ha de tenir l’edat ordinària de
jubilació legal establerta. Es té dret
a accedir a la pensió amb un mínim
de 15 anys cotitzats. 

S'inicia d'ofici 6 mesos abans que
el treballador arribi als 65 anys i
es fa efectiva en el moment de
complir-los o el dia 31 d’agost si
se sol·licita la prolongació en el
servei actiu fins a finalitzar el curs. 

La DG de Personal Docent
t’enviarà una notificació abans de
complir els 65 anys perquè
decideixis quan vols jubilar-te.

Si l'interessat prefereix treballar
uns anys més, excepcionalment
l’edat de jubilació es pot endarrerir
fins als 70 anys. Aquesta opció
s'anomena Prolongació de la 
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Sol·licitud

permanència en el servei actiu i
s'ha de sol·licitar amb un mínim de
2 mesos d'antelació abans de
complir els 65 anys. Si se sol·licita,
ja no s'inicia el procediment d'ofici
de la jubilació forçosa o, si ja s'ha
iniciat, se suspèn. En aquest cas
s’ha de presentar la pròrroga de
servei actiu anualment. 

L'òrgan competent et telefona per
assistir a la Unitat Mèdica i emet la
resolució favorable sota previ
informe mèdic en el termini d'un
mes des que es presenta la
sol·licitud. En tot cas, si la resolució
no s'ha produït 15 dies abans de
complir els 65 anys, s'entén silenci
administratiu en positiu.

Per finalitzar la prolongació, s'ha
de comunicar a l'administració amb
un mínim de 3 mesos abans de la
data en què es desitgi acabar.

 

JUBILACIÓ
FORÇOSA



Requisits

Haver complit els 60 anys.
Tenir un mínim de 30 anys de
serveis. 
Els darrers 5 anys de serveis
coberts al RCP de l’Estat.

Si l'interessat no arriba als 30 anys
de servei, però ha treballat en
altres règims de la Seguretat
social, pot acumular cotitzacions
diverses per tal d'aconseguir els
30 anys necessaris per jubilar-se
voluntàriament. 

JUBILACIÓ
VOLUNTÀRIA
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Sol·licitud
S’ha de sol·licitar amb un mínim de
3 mesos d'antelació abans de la
data desitjada per jubilar-se, a
través del tràmit telemàtic que
trobareu a la web de la
Conselleria, adjuntant la
documentació necessària. La data
de jubilació és el darrer dia en
servei actiu.
 
Quina documentació necessito?

Declaració del funcionari per al
reconeixement de la pensió.

Procediment per sol·licitar la
jubilació

Sol·licitud telemàtica adjuntant
la documentació. 

1.

La DG de Personal Docent
tramitarà l’expedient i us ho
enviarà per correu electrònic. 

2.

Contestar a aquest correu
electrònic donant el vistiplau o
sol·licitant la modificació de les
dades que considereu
incorrectes.

3.

Classes Passives de l’Estat us
enviarà una carta iniciant el
procediment de reconeixement
de la pensió. 

4.

Heu de guardar la carta model.5.
Rebreu un correu electrònic de
la DGPD amb la documentació
següent que acredita la
jubilació: 

6.

L’acord de la Jubilació 
El cessament en el vostre
lloc de treball. 

Còpia del DNI 
Vida laboral de l’INSS (Només
si NO teniu 30 anys acreditats
al vostre Full de Serveis)

http://www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?codi=1373186&coduo=38&lang=ca
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La pensió es calcula a partir
de dos conceptes: l’Haver
Regulador (HR) i el Coeficient
per anys treballats (C). S’ha
de tenir 32/35 anys de
serveis prestats per cobrar la
pensió màxima

Els funcionaris del cos A1 que
hagin prestat més de 32
anys de servei superen el
límit màxim de pensió, de
3175,04 € mensuals.

Aclariments

CÀ
LC

UL DE LA PENSIÓ
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02

En cas d’haver prestat servei en més d’un
cos, automàticament entren en joc
diferents Havers Reguladors (HR) i el
càlcul es realitza proporcionalment
aplicant-se l’haver regulador del cos
corresponent, en funció dels anys cotitzats
a cada cos (C).

Un cop fet el càlcul de la pensió amb la
fórmula corresponent i després de dividir
la quantitat resultant entre les 14 pagues,
s’ha de tenir en compte que a la
quantitat mensual que queda se li ha de
restar la retenció de l’IRPF,
aproximadament un 20%.

Aclariments

Aclariments 03

NO afecta si heu treballat a mitja jornada menys d’un any. La quantia de la
pensió tampoc es veuen afectades per les reduccions de 3 hores per majors de
55 anys.



TAULA DE
PENSIONS 2024
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-J4cg_RGWpjlX-8O8gB9U3QTqTZzrFzzV2kA7fWhKx8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-J4cg_RGWpjlX-8O8gB9U3QTqTZzrFzzV2kA7fWhKx8/edit?usp=sharing


JUBILACIÓ PER
INCAPACITAT
PERMANENT
Requisits
Haver estat afectat per una lesió o
procés patològic, somàtic o psíquic
irreversible que l'impossibilita
totalment per a les funcions
pròpies del seu cos administratiu. 

No hi ha cap model oficial. Es
tramita d’ofici (inspecció mèdica) a
proposta del director del centre o
per sol·licitud de la persona
interessada.  
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Sol·licitud

de serveis efectius amb les
següents reduccions si és el cas:

Si en el moment en què es
produeix la incapacitat es
tenen menys de 20 anys de
serveis prestats i aquesta no
incapacita per a una altra
professió o ofici, la quantitat de
la pensió ordinària de jubilació
es reduirà un 5% per cada any
complet de servei que falti per
arribar als 20 anys de servei
efectius.
Aquest 5% de reducció pot
arribar a ser del 25% si només
es poden acreditar 15 anys o
menys de servei.

Càlcul de la pensió

El càlcul de la pensió es calcula
igual que la pensió ordinària de
jubilació per edat, amb la
particularitat en què els anys que
han passat entre el moment en
què es produeix la incapacitat i el
moment en què es compleixen els
65 anys, es computen com a anys 

Telèfon de contacte

Classes Passives: 900 503 055 
Més informació

https://www.portalclasespasivas.gob.es/sitios/clasespasivas/es-ES/Paginas/Inicio.aspx
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on hi trobarem els docents interins i els funcionaris
docents de carrera ingressats a partir de
l'1/01/2011..

INTERINS I
FUNCIONARIS
DE CARRERA
POSTERIORS
A  2011 

Règim General de Seguretat
Social



immediatament anteriors a la
data de jubilació entre 350.

Bases mínimes de cotització per
2024 

JUBILACIÓ
ORDINÀRIA
Requisits
Edat
Per 2024, l’edat ordinària de
jubilació s’estableix en: 

65 anys amb 38 anys o més
cotitzats
66 anys i 6 mesos amb menys
de 38 anys cotitzats.

Període mínim de cotització
15 anys de cotització a la vida
laboral. 
Almenys, 2 anys de cotització
dintre els 15 anys
immediatament anteriors a la
data de cotització.
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Sol·licitud
Sol·licitud de jubilació a l’INSS
a través del següent formulari

1.

Sol·licitud de jubilació a
Conselleria a través de l’enllaç

2.

Càlcul de la pensió
A partir de l'any 2022, la base
reguladora de la pensió de
jubilació contributiva serà el
resultat de dividir les bases de
cotització dels 300 mesos 

Import mínim de la pensió de
jubilació per 2024

https://www.boe.es/boe/dias/2024/03/28/pdfs/BOE-A-2024-6218.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/03/28/pdfs/BOE-A-2024-6218.pdf
https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Servicios/34887/40968/34888#BIN34890
https://www.caib.es/seucaib/ca/202/administracions/tramites/tramite/4901282


JUBILACIÓ
ANTICIPADA
Requisits
Edat

Tenir complerta una edat que
sigui inferior en 2 anys, com a
màxim, a l'edat exigida que
resulti d'aplicació en cada cas,
sense que a aquest efecte
resultin d'aplicació les
bonificacions d'edat, de les
quals puguin beneficiar-se els
treballadors d'alguns sectors
professionals per la realització
d'activitats penoses, tòxiques,
perilloses o insalubres i les
persones amb discapacitat
igual o superior al 45% o al
65%. 

Període mínim de cotització
15 anys de cotització a la vida
laboral. 
Almenys, 2 anys de cotització
dintre els 15 anys
immediatament anteriors a la
data de cotització.
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Sol·licitud
La jubilació es sol·licita a l’INSS a
través del següent formulari

Càlcul de la pensió
L'import de la pensió a percebre ha
de ser superior a la quantia de la
(veure taula pàgina 9) que
correspondria a l'interessat per la
seva situació familiar en complir
els 65 anys. En cas contrari, no es
podrà accedir a aquesta fórmula de
jubilació anticipada.

https://www.seg-social.es/wps/portal/wss/internet/Pensionistas/Servicios/34887/40968/34888#BIN34890
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La pensió es calcula a partir
de dos conceptes: l’Haver
Regulador (HR) i el Coeficient
per anys treballats (C). S’ha
de tenir 32/35 anys de
serveis prestats per cobrar la
pensió màxima

Els funcionaris del cos A1 que
hagin prestat més de 32
anys de servei superen el
límit màxim de pensió, de
3175,04 € mensuals.

Aclariments

CÀ
LC

UL DE LA PENSIÓ
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02

En cas d’haver prestat servei en més d’un
cos, automàticament entren en joc
diferents Havers Reguladors (HR) i el
càlcul es realitza proporcionalment
aplicant-se l’haver regulador del cos
corresponent, en funció dels anys cotitzats
a cada cos (C).

Un cop fet el càlcul de la pensió amb la
fórmula corresponent i després de dividir
la quantitat resultant entre les 14 pagues,
s’ha de tenir en compte que a la
quantitat mensual que queda se li ha de
restar la retenció de l’IRPF,
aproximadament un 20%.

Aclariments

Aclariments 03

NO afecta si heu treballat a mitja jornada menys d’un any. La quantia de la
pensió tampoc es veuen afectades per les reduccions de 3 hores per majors de
55 anys.



TAULA DE
PENSIONS 2024
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-J4cg_RGWpjlX-8O8gB9U3QTqTZzrFzzV2kA7fWhKx8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-J4cg_RGWpjlX-8O8gB9U3QTqTZzrFzzV2kA7fWhKx8/edit?usp=sharing


INCREMENTS
DE LA PENSIÓ
Servei miltar obligatori

El temps dedicat al servei militar
obligatori  pot usar-se per completar
els anys de servei efectius sempre
que s'haguessin dut a terme
després de ser funcionari.  

En el cas que s'haguessin prestat
abans de ser funcionari, només es
podrà computar el temps que
excedeixi de l'obligatorietat. 

A l’hora de demanar el certificat, és
important que consti per separat el
temps prestat voluntàriament i
obligatòriament i no només el total.

 Prolongació en el servei
actiu
Si el funcionari ha optat per jubilar-
se després dels 65 anys, se li
reconeixerà un percentatge
addicional per cada any complet de
serveis prestats després d'haver
complit els 65 anys.

Aquests percentatges addicionals
depenen del total d'anys de serveis
efectius i poden ser:
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Fins a 25 anys: +2%
Entre 25 i 37 anys: +2,75%
Més de 37 anys: +4%

L’increment de la pensió no podrà
superar els 390,25 euros/mes. 

Complement per reduir la
bretxa de gènere

Des de febrer de 2021, les dones
que hagin tingut un o més d’un fill/a i
siguin beneficiàries d’una pensió de
jubilació, poden sol·licitar el
complement per reduir la bretxa de
gènere. El dret al complement es
reconeixerà o mantindrà a la dona
sempre que no es comuniqui la
sol·licitud a favor de l’altre progenitor
i si aquest altre, també és dona, es
reconeixerà a aquella qui percebi una
menor quantia de pensió pública. 

Els imports dels complements són: 
Per 1 fill: 33,20 € mensuals. 
Per 2 fills: 66,40 € mensuals. 
Per 3 fills: 99,60 € mensuals. 
Per 4 o més fills: 132,80 €
mensuals. 

Instruccions per sol·licitar-lo

https://revista.seg-social.es/-/c%C3%B3mo-pedir-el-nuevo-complemento-para-reducir-la-brecha-de-g%C3%A9nero-junto-a-la-solicitud-de-su-pensi%C3%B3n


CONSULTA’NS 

UOB Ensenyament

ensenyament.menorca@uob.cat

ensenyament@uob.cat
971 379 016 / 693 745 906

ensenyament.eivissa@uob.cat

INFORMA'T

@UOB_Ensenyament

@UobEnsenyament

UOB Ensenyament

Servei GRATUÏT d'informació i
consulta. Demana'ns incloure-t'hi.

www.uob.cat/ensenyament

@uob_ensenyament

644 837 764

644 482 430

CONTACTA AMB NOSALTRES VISITA'NS

Carrer del Ter, núm. 27 
 1r Esquerra - Oficina 12 A

07009 Palma

       Camí de Maó, núm. 26          
07760  Ciutadella de

Menorca 
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